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tyOsuojelutoiminnan, tydhyvinvointitoiminnan

arviointia ja suunnittelua

Tyopaikka

Nimi

Tyodsuojelu-/esimiestehtava

Tyosuojelu-toimialue

Tiedot kootaan talle lomakkeelle tyopaikka-/ tydsuojelu-toimialuekohtaisesti

o kokoa tiedot yhteistydssa tyopaikkasi tydsuojelupaallikén seka oman toimialueesi
tydsuojeluvaltuutetun ja -varavaltuutettujen kanssa

e Kirjaa tiedot lomakkeelle, tallenna aineisto oman tydpaikkasi Tydsuojelutoiminta-kansioon

¢ kootkaa toimialuekohtaiset tydsuojelutoiminnan arviointiaineistot yhteiselle lomakkeelle

o kasitelkda kokoamanne arviointiaineiston perusteltuine yhteenvetotoimenpide-
ehdotuksineen ty6suojelutoimikunnassa ja raportoikaa asia tydpaikan toimivalle johdolle.

A) TyoOsuojeluhenkildstdén, esimiesten tydn viimeisimman toimintavuoden/
toimintavuoden 2011 arviointia

Mikali tydsuojelutehtédvan hoito on vaihtunut arviointikauden aikana, niin ota naiden tietojen

kokoamiseksi edelliseen tydsuojelu-toimialuettasi hoitaneeseen henkiléén, sovi yhteinen
palaveriaika ja kerda hanen kaytdssaan olevat tiedot seké aineistot seuraavista asioista:

1. Mita tydsuojelutoimintaa toimialueellasi on tehty viimeisimman vuoden (v. 2011)
aikana?

Kirjoita naista kaikki tdrkeimmét, vahintadn viisi tarkeinta jarjestyksessa 1 - 5

1.
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2. Mita tydsuojelutoimintaa toimialueellasi on jaanyt kesken viimeisimman vuoden
(v. 2011) aikana (tarpeet)?

Kirjoita naista kaikki tarkeimmat, vahintaan viisi tarkeinta jarjestyksessa 1 - 5

1.

3. Mitka ovat tarkeimmat tyosuojelutoiminnan tulokset / aikaansaannokset
viimeisimman vuoden (v. 2011) toiminnasta?

Kirjoita naista kaikki tarkeimmat, vahintaan viisi tarkeinta jarjestyksessa 1 - 5

1.

4. Millaisiin tehtaviin ajankayttdsi tydsuojelutehtavasi hoidossa painottui viimeisimman
toimintavuoden aikana? Oletko pitanyt toiminnasta tehtavakirjanpitoa?

Kirjoita naista kaikki tdrkeimmaét, vahintadn viisi tarkeinta jarjestyksessa 1 - 5

1.
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5. Mita tietoja/ aineistoja tydsuojelutoiminnasta on kaytdssasi tai tyodpaikallasi, ja
missa tai kenella nama tiedot ovat talla hetkella? Huom: Kaikki edellisen kauden aineistot,
hankitut ja kaytdssa olevat julkaisut ym. tulee toimittaa nykyiselle tydsuojeluvaltuutetulle tai
tyosuojelupaallikélle kaytettavaksi!

B) Tyosuojeluhenkilostdn, esimiesten tulevan toimintakauden, v. 2012 suunnittelua
Arvioikaa nykyisen toimikauden tarpeellisia toimintoja edelld olevan kokoamanne tiedon pohjalta.

1. Mieti, mitka ovat kaynnissa olevan toimintakauden tarkeimpia tyosuojelutoiminnan
asioita, aiheita toimialueellasi?

Kirjoita naista aiheista jarjestyksessa enintaan viisi tarkeinta tydsuojelutoiminnan aihetta:

1.

2.

2. Millaisia keinoja, valineista, "tyotkaluja’™ sin& tarvitset, jotta em. asioihin pdastaan
vaikuttamaan tyopaikallanne?

Laadi tietokoneellesi oma Tydsuojelutoiminta -kansio.

Tallenna tamé asiakirja ja kaikki muu tuleva sahkdinen tydsuojeluaineisto tdh&n kansioon

Laheta laatimasi aineisto tiedostona __._ .201_ mennessa lle
(osoite: . @ fi)

Lahde osaltasi valmistelemaan ja toteuttamaan néaita tehtavia.
Tama aineisto kasitellaan tyopaikan tydsuojelutoimikunnassa aikana
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