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GRAAFISEN TEOLLISUUDEN TYOALATOIMIKUNNAN TYOJARJESTYS

Graafisen teollisuuden tybdalatoimikunta on yhteistytelin, joka edistaa alansa

tyoturvallisuutta, tydsuojeluyhteistyota ja tybelaman kehittamisty6ta oman alansa
tyopaikoilla.

Tyodalatoimikunnan jasenet

Graafisen teollisuuden ty6alatoimikunnassa ovat mukana seuraavat jasenjarjestot:
Viestinnan Keskusliitto

Mediaunioni MDU ry

TEAM Teollisuusalojen ammattiliitto ry
Ammattiliitto Pro

Tyoalatoimikuntaan kuuluu 8 jasenta, joista 2 edustaa ty6nantajia ja 6 edustaa
palkansaajia.

TTK:n hallitus nimeaa Graafisen teollisuuden tydalatoimikunnan jasenet liittojen
ehdotuksen pohjalta.

Tyoalatoimikunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Tyoalatoimikunta valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan eri osapuolten
edustajista kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Puheenjohtajuus kiertaa liittojen kesken.

TTK nimeaa sihteerin.

Tyovaliokunta

Tyobalatoimikunnan edustajat jakaantuvat liitto- ja yritysedustajiin. Liittojen

edustajat yhdessa sihteerin kanssa muodostavat asioita valmistelevan ja juoksevia
asioita hoitavan tyovaliokunnan.

Paatoksenteko

Tyo6alatoimikunnan kokouksissa paatokset tehdaan yksimielisesti.
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Tehtdvat Graafisen teollisuuden tydalatoimikunnan tehtavana on:

toiminnan suunnittelu, budjetointi ja raportointi (hankkeet, koulutus) seka
hyvaksyttyjen suunnitelmien toteuttaminen

seurata ja arvioida vuosittain oman toimialansa tydhyvinvointipalvelujen
tarpeita ja toteutumista. Tamadn pohjalta ty6alatoimikunta laatii
toimialakohtaisen suunnitelman, jonka toimeenpanosta osapuolet huolehtivat.
Tyo6alatoimikunta tekee myo6s ehdotuksia tarvittavista jatkotoimista

seurata ja edistaa alansa ty6suojelutydn kehitysta

suunnitella ja toteuttaa alansa ty6suojeluun liittyvaa koulutusta, tiedotusta ja
neuvontaa

tuottaa ajankohtaisia tyoturvallisuus- ja ty6eldman kehittamisaineistoja
toteuttaa yhteistyota tydpaikkojen, viranomaisten, tutkimuslaitosten, kor-
keakoulujen, yliopistojen, koulutuslaitosten yms. tahojen kanssa

seuraa ja tiedottaa yhteiskunnassa, ty6elamassa ja lainsaadanndssa ta-
pahtuvista muutoksista

seurata alan kansainvalista kehitysta seka yllapitaa yhteyksia alan poh-
joismaisiin ym. kansainvalisiin organisaatioihin

tydalatoimikunta voi perustaa erillisia tyéryhmia, joihin voidaan kutsua
asiantuntijoita

toteuttaa muut keskuksen toimialaan kuuluvat hallituksen ja alan sopi-
musosapuolten maaraamat tehtavat

Kokouskutsut ja poytdakirjan varmentaminen

Kokousasiakirjat tulee toimittaa tydalatoimikunnan jasenille hyvissa ajoin ennen
kokousta.

Tybalatoimikunnan kokouksen poéytakirja hyvaksytaan seuraavassa kokouksessa.

Kustannukset

Osapuolet vastaavat omien jdsentensa kokouskustannuksista. Muut tydala-
toimikunnan toiminnasta aiheutuvat kulut jaetaan osapuolten kesken tyo6ala-
toimikunnassa olevien edustajien lukumaaran suhteessa.



